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“FLAXIBILITEIT EN 
STABILITEIT”
Bedrijven moeten de ruimte hebben om 
flexibel te kunnen inspelen op de continu  
veranderende economie, en ontwikkelingen  
zoals digitalisering, globalisering en 
automatisering.  

Flexibele arbeid biedt bedrijven de  
mogelijkheid om wendbaar en daardoor  
levensvatbaar te zijn.
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HQ : Vlasfabriek Rotterdam

FOR BUSINESSES



“FLAXIBILITEIT EN 
STABILITEIT”
Een baan voor het leven bestaat niet;  sterker  
nog: veel (jongere) mensen willen dat niet  
eens meer.  

Een vaste baan is niet de enige vorm van  
zekerheid én biedt bovendien geen échte  
zekerheid; ook vaste banen kunnen immers  
op de tocht staan.  

Het wordt de hoogste tijd om de kloof  
tussen vast en flex te verkleinen.  

Flax.People zet zich in voor de combinatie  
“flaxibiliteit en stabiliteit”.
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FOR PEOPLE



WE ARE FLAX.
#COMPANYPROUD
SCHAKELEN

Met de mogelijkheden om vooruit te plannen is 
het mogelijk om het beste team te creëren. 
Voor de ad-hoc aanvraag hebben wij toegang 
tot een grote flexibele pool aan mensen. 

INVESTEREN

In onze flexkrachten, met opleiding, coaching en 
zelfs administratieve en juridische 
ondersteuning. 

LUISTEREN

Écht naar onze opdrachtgevers, zetten in op de 
lange termijn én weten dankzij onze 
decennialange ervaring wat in een situatie De 
beste flexoplossing is.
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DECENIA AAN ERVARING



FLAX. IS 
GARANTIE VOOR
• Samenwerking conform de wet- en 

regelgeving

• Het uitsluiten van uw risico’s

• Volledige certificering want de veiligheid 
staat voorop
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“PASSEND BIJ ONZE KWALITEIT 
BESCHIKKEN WIJ OVER HET 
NBBU, VCU, HET NEN & HET SNA 
CERTIFICAAT.”



UITZENDEN

Opdrachtgevers die tijdelijk 
extra mankracht nodig 
hebben om piekmomenten of 
zieke medewerkers te 
vervangen.

DETACHERING

Zoekt u nieuwe 
medewerker(s) voor
lang(er)lopende projecten of 
voor een vaste positie. Wij 
beheersen het selectieproces 
u heeft een langere ‘proeftijd’.

DETAVAST

De detavast-constructie is een 
detacheringsvorm
met overname mogelijkheid.

ZZP-BEMIDDELING

Bedrijven die snel en/of 
tijdelijk behoefte hebben aan
gespecialiseerde kennis, 
kiezen er regelmatig voor
om een zzp’er of freelancer 
onder de arm te nemen.

WERVING & SELECTIE

Wilt u graag ondersteuning bij 
de werving en selectie van 
nieuwe medewerkers, voor 
vast of tijdelijk in dienst?
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FLAX. IS 
GARANTIE VOOR
• Het invullen van uw flexibele schil 

• Een groot aantal ‘beschikbare’ 
hoogwaardige en gekwalificeerde 
flexwerkers

• De beste prijs / kwaliteitsverhouding

12 september 
2021

WE ARE FLAX. #COMPANYPROUD7

“EEN INNOVATIEF 
AUTOMATISERINGSSYSTEEM, 
WAARMEE WE ONS GEHELE 
BESTAND UP TO DATE HOUDEN, 
VAKLIEDEN BEREIKEN &
OP DE HOOGTE HOUDEN.”



FLAX. IS 
VOORUITZIEN
• PLAN 90 DAGEN VOORUIT
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NALEZEN
WE DELEN ONZE VISIE GRAAG MET JE. 
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